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HUISHOUDELIJK REGLEMENT maandag, 10 september, 2012 - 15:59 

 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT Bridgeclub "Molenhoek" (goedgekeurd op 
ledenvergadering 6 oktober 2003) 
 

ALGEMEEN 
Artikel 1. In overeenstemming met artikel 11 van de statuten, worden in dit 
huishoudelijk reglement nadere regels gegeven voor het bestuur en voor de leden 

van de Bridgeclub "Molenhoek", verder aangeduid als " de vereniging". 
Artikel 2. 1. Aan elk lid wordt bij toetreding of na wijziging een exemplaar van 
statuten en huishoudelijk reglement verstrekt. 2. Alle leden worden geacht kennis te 

dragen van de bepalingen van de statuten en van het huishoudelijk reglement en 
zich daaraan te onderwerpen. 
 

LEDEN EN BEGUNSTIGERS 
Artikel 3. 1. Gewone leden, leden van verdienste en ereleden hebben het recht deel 
te nemen aan door of namens de vereniging te houden wedstrijden en algemene 

vergaderingen. 2. Begunstigers hebben het recht algemene ledenvergaderingen bij 
te wonen, maar hebben in deze vergaderingen geen stemrecht. 
Artikel 4. 1. Gewone leden en leden van verdienste zijn verplicht de door de 

algemene vergadering vastgestelde jaarlijkse contributie te betalen binnen drie 
maanden na het begin van het verenigingsjaar. 2. Zij, die na 1 januari als lid tot de 
vereniging toetreden, betalen een gereduceerde contributie te bepalen door het 

bestuur; contributie behoort één maand na toetreding voldaan te zijn. 3. Bij 
beëindiging van het lidmaatschap in de loop van het verenigingsjaar, blijft de 
jaarlijkse contributie geheel verschuldigd. 4. Leden, die tevens lid zijn van één of 

meer andere bridgeverenigingen, betalen een gereduceerde contributie te bepalen 
door het bestuur. 5. Ereleden zijn vrijgesteld van de verplichting om contributie te 
betalen. 

Artikel 5. 1. Leden kunnen worden geroyeerd door de algemene vergadering 
wegens: a. het niet nakomen van hun financiële verplichtingen jegens de vereniging; 
b. het zich niet gedragen overeenkomstig de bepalingen van de statuten of van het 

huishoudelijk reglement; c. het zich schuldig maken aan gedragingen welke de 
vereniging kunnen schaden; d. het bij herhaling zonder tijdige kennisgeving 
wegblijven bij wedstrijden. 2. Het bestuur heeft de bevoegdheid leden, die naar zijn 

mening voor royement in aanmerking komen, tot aan de eerstvolgende algemene 
vergadering te schorsen.Gedurende de schorsing mag een lid niet zijn rechten, die 

uit een lidmaatschap voortvloeien, uitoefenen. 
 
WEDSTRIJDEN 

Artikel 6. 1. Het bestuur stelt voor de wedstrijden van de vereniging een Orde- en 
Wedstrijdreglement op. Aan elk lid wordt bij toetreding of na wijziging een 
exemplaar van dit reglement verstrekt Alle leden worden geacht kennis te dragen 

van de bepalingen van dit reglement en zich daaraan te onderwerpen. 2. Het bestuur 
benoemt voor de wedstrijden van de vereniging een wedstrijdleiding van één of meer 
personen, bij voorkeur leden van de vereniging. 3. Indien er geen of niet voldoende 

leden geschikt en/of bereid zijn om als wedstrijdleider op te treden, kan het bestuur 
tijdelijk een daartoe bevoegd persoon buiten de vereniging aanwijzen. 
Artikel 7. 1. De in artikel 6. genoemde wedstrijdleiding heeft de volgende taken en 

bevoegdheden: a) het organiseren van wedstrijden; b) het vaststellen van de te 



gebruiken spelschema's; c) het optreden als arbiter. d) het berekenen en 

bekendmaken van de uitslagen; e) het handhaven van het in artikel 6, lid 1, 
bedoelde orde en wedstrijdreglement; f) het beheer van het spelmateriaal; g) het 
schriftelijk aan het bestuur uitbrengen van einduitslagen van competities en van 

andere wedstrijden (archief) 2. Indien de wedstrijdleiding overeenkomstig artikel 6, 
lid 2, van dit reglement uit één of meer leden bestaat, zal het bestuur bevorderen 
dat aan de algemene vergadering wordt voorgesteld één van deze leden tot 

bestuurslid te benoemen. 3. Indien de wedstrijdleiding niet in het bestuur 
vertegenwoordigd is, zal minstens één persoon van de wedstrijdleiding uitgenodigd 
worden om in de bestuursvergaderingen het bestuur te adviseren over zaken, die de 

wedstrijden betreffen. 
 

BESTUUR 
Artikel 8. Het bestuur bestaat uit een voorzitter, een secretaris, een penningmeester 
en minstens twee leden, waarvan bij voorkeur één lid overeenkomstig artikel 7, lid 2 

tevens lid van de wedstrijdleiding is. 
Artikel 9. 1. De voorzitter draagt zorg voor het naleven van de statuten, het 
huishoudelijk reglement en van alle verdere regelingen en bepalingen. Hij/Zij is bij 

vertegenwoordiging van de vereniging de woordvoerder van het bestuur. Hij/Zij leidt 
de bestuursvergaderingen en de algemene vergaderingen. Hij/Zij heeft het recht de 
vergaderingen en bijeenkomsten van alle benoemde commissies bij te wonen en 

heeft daar een adviserende stem. 2. De secretaris is belast met de correspondentie, 
het bijhouden van de notulen van elke vergadering, het bijhouden van de ledenlijst 
en de zorg voor het archief. In de jaarlijkse algemene vergadering brengt hij/zij 

verslag uit over het afgelopen verenigingsjaar. Hij/Zij bewaart alle stukken, zoals 
brieven, kopieën, notulen, verslagen en dergelijke, minstens tien jaren. 3. De 
penningmeester is belast met het beheer van de financiële middelen. Hij/Zij is in het 

bijzonder belast met de in artikel 10, lid 2 en lid 3 van de statuten aan het bestuur 
opgedragen taken. Hij/Zij is verplicht zo vaak als nodig of gewenst wordt geacht alle 
inlichtingen betreffende zijn/haar beheer te verstrekken aan elk lid van het bestuur 

en de kascommissie. Hij/Zij bewaart alle stukken en verslagen betreffende de 
financiën van de vereniging minstens tien jaren. 4. De werkzaamheden van de 
overige bestuursleden worden door het bestuur geregeld. 5. Voor zover nodig 

kunnen de specifieke taken van elk der bestuursleden tijdelijk aan een ander 
bestuurslid worden opgedragen. 
Artikel 10. De bestuursleden worden door de algemene vergadering in funktie 

gekozen, tenzij de algemene vergadering de verdeling van de taken aan het bestuur 
opdraagt. 
Artikel 11. 1. Bij de opstelling van het in artikel 6, lid 2, van de statuten genoemde 

rooster van aftreden, zal het bestuur er zoveel mogelijk naar streven dat voorzitter 
en/of secretaris en/of penningmeester niet gelijktijdig aftreden. 2. Indien een 
bestuurslid eerder aftreedt dan volgens het rooster van aftreden, neemt degene, die 

in de tussentijdse vakature wordt benoemd, op het rooster van aftreden de plaats 
van zijn voorganger in. 
Artikel12. 1. In de bestuursvergaderingen worden besluiten genomen bij 

meerderheid van stemmen. 2. Indien de stemmen staken, beslist de stem van de 
voorzitter. 
Artikel 13. Elk lid van het bestuur kan door een meerderheid van dit college worden 

geschorst wegens één van de in artikel 5, lid 1, van de statuten genoemde redenen. 
 
ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 14. Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden 
toe, die niet door de wet of de statuten of het huishoudelijk reglement aan het 

bestuur zijn opgedragen. 



Artikel 15. Het bestuur dient minstens acht dagen voor een te houden algemene 

vergadering schriftelijk aan de leden daarvan mededeling te doen met vermelding 
van de in die vergadering te behandelen onderwerpen. 
Artikel 16. 1. In de .ln artikel 8f lid 1 van de statuten genoemde jaarlijkse algemene 

vergadering worden in ieder geval de volgende onderwerpen behandeld: a) de 
notulen van de voorgaande algemene vergadering; b) een door de secretaris namens 
het bestuur uit te brengen jaarverslag van de voor de vereniging van belang zijnde 

gebeurtenissen tijdens het afgelopen verenigingsjaar; c) een verslag van de 
penningmeester ter voldoening aan de in artikel l0, lid 3 van de statuten genoemde 
verantwoordingsplicht van het bestuurf. d) een verslag van de in artikel l0, lid 4 van 

de statuten genoemde kascommissie over haar bevindingen; e) de benoeming van 
minstens één nieuw lid van de in artikel l0, lid 4 van de statuten genoemde 

kascommissie. Voorts wordt een lid benoemd, die de taak van een lid van deze 
kascommissie in het lopende verenigingsjaar kan waarnemen indien dat nodig mocht 
blijken; f) een door de penningmeester namens het bestuur op te stellen begroting 

met een raming van de baten en lasten in het lopende verenigingsjaar; g) 
vaststelling van de jaarlijkse contributie voor leden; h) de benoeming van 
bestuursleden ter voorziening in de als gevolg van het bepaalde in artikel 6 van de 

statuten ontstane vakatures. 2. Tevens worden die onderwerpen behandeld, die het 
bestuur wenselijk acht. 3. Voorts worden die onderwerpen behandeld, die door 
tenminste tien stemgerechtigde leden tenminste veertien dagen voor het houden van 

de vergadering schriftelijk bij het bestuur zijn ingediend. 4. Voor de benoeming van 
de in artikel 16, lid 1.h) bedoelde bestuursleden kan het bestuur kandidaten stellen. 
De namen van deze kandidaten dienen in de in artikel 15 van dit huishoudelijk 

reglement genoemde mededeling vermeld te worden. 5. Behalve de in het vorige lid 
bedoelde kandidaten, kunnen tenminste tien stemgerechtigde leden gezamenlijk drie 
dagen voor de vergadering schriftelijk bij het bestuur kandidaten stellen. 6. Indien 

geen kandidaten zijn gesteld volgens lid 4 of lid 5 van dit artikel, heeft elk lid het 
recht tijdens de vergadering kandidaten te stellen. 
Artikel 17. 1. Bij schriftelijke stemming zijn ongeldig en worden geacht niet te zijn 

uitgebracht: a). stembriefjes die een persoon of onderwerp niet duidelijk aangeven; 
b). stembriefjes die bijvoegingen bevatten; c). stembriefjes die meer namen 
bevatten dan nodig zijn; d). stembriefjes die ondertekend zijn. 2. Niet ingevulde 

stembriefjes tellen slechts mee bij het vaststellen van het aantal uitgebrachte 
stemmen. 
Artikel18. 1. Personen kunnen door de algemene vergadering worden gekozen door 

middel van schriftelijke stemming of bij enkele kandidaatstelling, tenzij door één der 
aanwezige leden alsnog schriftelijk stemming wordt verlangd. 2. Personen zijn 
gekozen als zij meer dan de helft van het aantal uitgebrachte stemmen hebben 

behaald. Indien bij een eerste stemming niemand dit aantal stemmen heeft behaald, 
vindt een tweede stemming plaats over de twee kandidaten die bij de eerste 
stemming de meeste stemmen hebben behaald. Indien bij deze tweede stemming de 

stemmen staken, beslist het lot. 3. Over zaken wordt - indien stemming wordt 
gevraagd - mondeling gestemd, tenzij de voorzitter beslist dat schriftelijk gestemd 
wordt. Bij staking van stemmen beslist de voorzitter. 

 
ONVOORZIENE GEVALLEN 
Artikel19. Het bestuur beslist in alle gevallen waarin dit huishoudelijk reglement niet 

voorziet. Aldus gewijzigd op: Nr Datum Wijziging 1 Ledenvergadering 10 september 
1990 Oorspronkelijke versie 2 Ledenvergadering 6 oktober 2003 Artikel 4; punt 2 en 
4. 3 4 
 


